
 

 
 

 
Betriebsleiter/Betriebsleiter Stellvertreter nach EisbVO 2003  

optional inklusive Ausbildung zum Betriebsleiter bzw. Safetymanager  

Vollzeit 40 Stunden (m/w/d) 

 

ab sofort Schwechat gleitende Arbeitszeit 

 

 
 

Die MEV ist ein neutraler Partner für alle Bahnen in Österreich und Europa, wenn es darum geht, die 

Schiene für die Durchführung von öffentlichen Personenverkehren und Gütertransporten attraktiver 

zu gestalten. Basis unseres Erfolges sind unsere top qualifizierten Mitarbeiter. 

 
 
 

Sie sind motiviert? 
Sie suchen eine neue Herausforderung? 

Dann möchten wir Ihnen Folgendes ermöglichen! 
 

 
 
Ihr Profil 
 

• Abschluss einer HTL oder Abschluss eines einschlägigen Studiums und mindestens 5 Jahre 
Eisenbahnbetriebspraxis 

• Sehr gute Deutschkenntnisse – mindestens Level C1 

• Befähigungsnachweis gemäß EisbG 1957 und EisbVO 2003, Abschnitt 4 

• Ausbildung gemäß EisbEPV § 40 

• Flexibilität, Kollegialität und Engagement 

• Erfahrung als Schulungsbeauftragter oder Loktrainer ist wünschenswert 
 

 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit werden die männlichen Formen verwendet. Diese beziehen sich auf Personen jeglichen 
Geschlechts. 



 

 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Zuständig für die Sicherheit und Ordnung des Eisenbahnbetriebs und Eisenbahnverkehrs 

• Eigenstände Untersuchung von außergewöhnlichen Ereignissen, Ableitung und Umsetzung 
von Maßnahmen 

• Zuständigkeit für die Einhaltung von Dienstvorschriften und -anweisungen 

• Erstellung von Sicherheits- und Tätigkeitsberichten 

• Zulassung von Schienenfahrzeugen 

• Kommunikation mit Behörden und Infrastrukturbetreibern 
 
 

Unser Angebot an Sie/Benefits 
 

• Die Karrierechance per Exzellenz  

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Unternehmen 

• Die Möglichkeit das Wachstum der MEV Österreich maßgeblich mitzugestalten 

• Offene Türen, flache Hierarchien und ein starkes Miteinander 

• Gruppenunfallversicherung – gilt für Beruf und auch Freizeit 

• Firmenevents 

• Gratisverpflegung mit Tee und Kaffee 

• laufende Weiterbildung 

• Weihnachtsgutscheine 

• Parkplatz 

• Smartphone/Laptop 
 
 
Für diese Position bieten wir Ihnen ein attraktives und marktkonformes Jahresgehalt ab € 56.000,-. 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen an:  

 
jobs@m-e-v.at 

 
Wir freuen uns auf Sie! 

 
 
Ihre Ansprechpartnerin: 
 
MEV Independent Railway Services GmbH 
Frau Lieselotte Urban-Koch 
2320 Schwechat, Concorde Businesspark 1/E2/14 
Telefon: +43 1 707 2310 34 
www.m-e-v.at 
 
 
Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit werden die männlichen Formen verwendet. Diese beziehen sich auf Personen jeglichen 
Geschlechts. 

mailto:jobs@m-e-v.at
http://www.m-e-v.at/

